
Отдел образования и молодеfi(ной политики
муниципальпого образования - Захаровский муниципальный район

рязашской области
. прикАз

с. Захарово

30.08.2019г. Ns 168а

Об утверждении коЕцепции муниципальной оистемы оценки качества
образования в Захаровском муниципаJIьном рйоне

В соответствии с указом Президента Российской Федерации от 07.05. 2018 Jф204 кО
национальньIх целях и стратегических задачах р€lзвития Российской Федерации на период до
2024>>, Федеральным Законом Российской Федерации от 29.|2.2012 Jф27З-ФЗ кОб
образовании в Российской Федерации), приказом Министерства образования и молодежной
trолитики Рязанской области от 06.0З. 2019 Ns370 и в целях рrlзвития муниципальной
системы оценки качества образования

ПРИКАЗЫВАЮ

1. Утверлить концепцию муниципшlьной системы оценки качества образования в
Захаровском муниципальном районе согласно приложению.

2. Рекомендовать руководителя общеобразовательных организаций района разработать
концепцию системы оценки качества образованияна уровне учреждения.

3. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

начальник оо V.--/ о.А. Пантыкина

ffiн,;9ц
o2----i!ll7y,l



Приложение к пиказу
оо и МП от 30.08. 2019г. Ns168a

Концепция муниципальной системы оценки качества образования
в Захаровском муниципальЕом районе

Введение
В настоящее время в Российской Федерации сформирована един€uI

система оценки качества образованя (ЕСОКО). Составляющими ЕСОКО
явJuIются регион€lпьные системы оценки качества образования (далее - РСОКО),
обеспечивающие комплексный подход к анализу процессов и результатов
функционированиJI регион.lльнъIх образовательнъгх систем в условиrtх высокоЙ
объективности и обоснованности выводов о качестве образования.

Составляющими РСОКО явJuIются муниципаJIьные системы оценки
качества образования (дапее МСОКО). .Щанная КонцепциrI описывает основные
попожения муЕиципапьной системы оценки качества образования Захаровского
муницип{rльного района Рязанской области.
Нормативные основаниrI Концепции :

Указ Президента Российской Федерации от 7.05.2018 Ns 204 кО
национ€tльньIх цеJutх и стратегических задачах р€ввития Российской Федерации

,на периоддо2024>>;
Федерагrьный закон от 29.12.20|2 Ns 27З-Ф3 (Об образовании в

Российской Федерации);
Национагlьный проект кОбразование)
Стратегия инновационного рЕlзвитиrl Российской Федерации на период До

202а года (распоряжение Правительства Российской Федерации от 8.12.2011
Ns 2227 -р);

Стратегия рrввитиrl информаuионного общества в Российской Федерации
(утверждена ГIрезидентом Российской Федерации 7 .02.2008 Nэ Пр-2 1 2);

Государственн€ш проtр€lNIма Российской Федерации <Развитие
образованип (Постановление Правительства РФ от 26.t2.20|7 Ns 1642);

Федерагlъный государственный образовательный стандарт дошкольного
образования (Приказ Минобрнауки РФ от |7.t0.20t3 Ns1155);

Федерапьный государственный образовательный стандарт нач€}льного

общего образования (Приказ Минобрнауки РФ от 06.10.2009 Ns373);

Федеральный государственный образовательныЙ стандарт основноГО

общего образования (Приказ Минобрнауки РФ от 17.12.2010 Ns1897);

Федеральный государственный образовательный стандарт средн9го
общего образования (Приказ Минобрнауки РФ от 0б.10.2009 Jф413);

Порядок проведениrI аттестации педагогических работников организаций,
осуществляющих образователъную деятелъность (Приказ Минобрнауки РФ ОТ

07.04.20|4 Ng276);

Закон Рязанской области от 29.08.2013 Ns 42-ОЗ (Об образовании В

Рязанской областш (принят Постановлением Рязанской областноЙ .ЩУмы ОТ

28.08.2013 Ns 314-V РОД)
Постановление Правительства Рязанской области от 30.10.2013 Ns 344

кОб утверждении государственной программы Рязанской области КРаЗВИТИе

образования и молодежной политики));



образования.

основные положения Мсоко Змр
ключевые понятия

Ключевыми понятиями в системе МСОКО Захаровског0 муницип€шьЕого

района являются понятия, определённые в Законе кОб образовапии в
Российской Федерации).

Образование единый целенаправленный процесс воспитаниrI и
обl^rения, явJIяющийся общественно значимым благом и осуществляемый в
интересах человека, семьи, общества и государства, а также совокупность
приобретаемьIх знаний, умений, Еавыков, ценностньIх установок, опыта
деятельности и компетенции определенньIх объема и сложности в целях
интеJIлектуttльного, д)D(овно-нравственного, творческого, физического и (и.гrи)

профессион€tльного р€Iзвития человека, удовлетворения его образовательнъIх
потребностей и интересов.
. Система образования вкJIючает в себя:

федеральные государственные образовательные стандарты и федера-гrьные
государственные требования, образовательные стандарты, образовательные
программы рzвличных вида, уровня и (или) направленности;

организации, осуществJuIющие образователъную деятельность,
педагогических работников, обучающихQя и родителей (законньrх

молодежной политики Рязанской области (далrее министерство),
муницип€Lльные органы управления образованием (далее - МОУО), созданные
ими консультативные, совещательные и иные органы;

организации, осуществляющие обеспечение
деятельности, оценку качества образов ания;

образовательной

общественные объединения, осуществляющие деятельность в сфере
образования.

Под качеством образования понимается комплексная характеристика
образователъной деятелъности и подготовки обутающегося, выражающая
степенъ их соответствия федера_пьным государственным образовательным
стандартам, образовательным стандартам, федеральным государственным
требованиям и (или) потребностям физического или юридического лица, в
интересах которого осуществляется образовательная деятельность, в том числе
стеtIень достижения планируемых резулътатов образователъной программы;

Оценка качества образования подразумевает оценку образовательньж
достижений обl.чающихся и воспитанников, качества образовательньIх
программ, условий реЕLлизации образовательного процесса в конкретной
образовательной организации, деятельности всей образовательной системы

региона, ее муниципагIьньIх и институциональных подсистем.
Под муниципальной системой оценки качества образования в

Захаровском муниципальном районе (далrее - МСОКО ЗМР) понимается
совокупность организационных и функционаlrьных структур, обеспечивающих



основанную на единой концептуалъно-методологиtIеской базе оценкУ
образовательньIх достижений обуlающихся и воспитанЕиков, эффективности

деятельности образовательньIх организаций и образовательЕьж систем, качества
образовательньIх процрalмм в соответствии с требованиями федерагlъньтх
государственнъIх обрщователъньIх стандартов и с )лrетом запросов основнъIх
потр ебителей о бразов ательных услуг З ахаров ского муниципалъного р аЙона.

Щель, задачи, функции, прицципы МСОКО ЗМР:
Основная цель МСОКО в Захаровском мунацuпалtном районе - поJIучение

достоверной и объективной информации о качестве образования, позволяющеЙ
проблемы системы образования воперативно выявJUIть и решать

муниципалитете.

OcHoBHbte заdача МСоКо 3МР:
формирование единых подходов к оценке качества образования в

Захаровском муниципапьном районе в рамках Единой системы оценки качества
образования РФ (далее - ЕСОКО), региональной системы оценки оценки
качества образования (далее -РСОКО) и с учетом муницип€LльнъIх
потребностей;

образования для своевременного выявления проблем и определения путей их

решения;

осуществления оценочньtх и анапитических процедур на разных уровнrIх
оценивания: индивидуапъньж достижений обучающихQ1 руководящих и
педагогических работников образования, деятельности образовательньIх
организаций, муниципrtльной и школьной систем образования;

р€lзвитие самооценки, внутренней, внешней оценки качества образования;

изменения качеств а о бразования З ахаровского муниципaльного района.



и программно-методическое) ;

методических
в Захаровсомрекомендаций по дальнейшему р€tзвитию системы образования

муниципЕtльном районе.

Предшолагаемые результаты развития МСОКО ЗМР
В соответствии с поставленными целями цредполагается досТиЖенИе

следующих результатов :

эффективное функционирование МСОКО ЗМР в рамках РСОКО;
своевременное реагироваЕие муницип€tлънои системы
изменяющ иiцся характер вызовов общества к образов анию ;

эффективное исrrользование банка данных о состоянии
образования для принятия обоснованных управленческих
образования, прогнозирования развития образовательньIх организаций;

функционирование системы
образования в муниципалитете;
,функционирование единой

многоуровневого мониторинга качества

информационно- образовательной среды,
способствующей повышению уровня информированности и образованносТи
потребителей образователъных услуг;
кадровая обеспеченность МСОКО
образовательньж стандартов.

ЗМР в соответствии и требованиями

Потребители результатов деятельности МСОКО ЗМР
Потребителями

заинтересованные
достоверной информации о качестве образовательных усJtуг.

Среди групп потребителей выделяются:
органы муниципальцой власти в Захаровском муниципальном раЙОне -

органы законодателъной, исполнительной власти;

производственные структуры района - муниципаJIьные, государсТВеННЫе И

бизнес-структуры, а также предприятия, организации и учреждения социаЛЪНОЙ,

культурной сферы и т.д.;

личность - отдельные граждане, интересы которых моryт быть предстаВленЫ

семъей, производством (работодателями) и государством;
система образования района - образователъные организации и ОРГаНЫ

управления образованием.
Модель муниципальной системы оценки качества образования
Захаровскоfо муниципального района
модель мсоко змр включает в себя следующие компоненты: объекты оценки

в системе образования Захаровского муниципапьного района, предмет оценки;

основные уровни оценивания, компоненты, продукты, организационно-

функциончtльную структуру, технологическую схему функционирования.

1.1. Объекты оценки в системе образования

образования на

муницип€lльного

решений в сфере

результатов деятельности МСОКО ЗМР явJIяются субъекты,
в исполъзовании Мсоко Змр как источника объективной и



Исходя из целей данной Концепции объекты оценки МСОКО ЗМР
представлены тремя основными элементами:
образовательные программы;
образовательные организации и их системы (сюда входят и органы

управления, подведомственные организации и службы, а также структуры,
выполняющие цо заказам органов управления образованием те или иные

функции, обеспечивающие образовательную деятельность и процесС

управления), реализующие спектр образовательнъIх программ всех видов;

индивидуальные образовательные достижения обучающихся и
воспитанников представляют собой наиболее значимый объект оценки. ПОД

обутающимися/воспитанниками мы понимаем как тех, кто уже завершил
освоение той или иной образователъной программы, так и тех, кто находиТся на

р€tзличных I1ромежуточньж этапах обуrения.

t.2. Предмет оценки
Предметом оценки МСОКО ЗМР выступает качество образования в

Захаровском муниципаJIьном районе.

1.3. Основные уровни оценивания:
. Оценивание осуществляется по уровням:

о индивидуальный уровень обучающегося (индивидуальные образовательные

достюкения обуrающихся, динамика показателей их развития) ;

о уровень педагогического работника (uрофессион€tлънаrl компетентносТЬ,
влияние личных профессиональных достияtений на образовательный реЗУлЬТаТ
обl^rающихся );

о уровень образовательной организации (уровень образовательныхреЗУльТаТОВ
и их динамика; качество условий для обеспечения образовательного процеССа,

сохранения и укрепления здоровья обуrающихся/во спитанников) ;

о муниципальный уровень (качество обеспечения условий Для

функционирования и рЕIзвития сети образовательных организаций).

1.4. Компопенты МСОко ЗМР
В качестве компоЕентов МСОКО ЗМР выступают:

Система сбора и первичной обработки информации - единое для
муниципалитета информационное пространство, в которое включены ВСе

учреждения и организации общего образования, осУществляЮщие
обр азов ателъную деятельЕость.

Структура, формат собираемьж данных, порядок сбора информации

опреdеляюmся сооmвеmсmвуIцшуl peanaщeHmoш, цuкпо?ралlмоu
uнформацuа.

сбора





Функциональная схема МСОКО представлена в Таблицах 1-4.
Таблица 1.

Отдел образования и молодежной политики администрации Захаровского
ниципального района Рязанской области

оценочных IIроц

функции

Таблица2.

римк
фу"-ц""

конкурсов, семинаров по актуальным вогIросам развития
образования в ком муниципальном

о вательные организации

Таблица 3.

в формировании единых



Таблица 4.

lVIеханизмы организации и проведения оценки качества образования
основные механизмы оценки качества обрЕtзования, формируемые в рамках

мсоко змр, должны бытъ направлены на создание условий для перехода к

управлению качеством образования на основе единых муниципаIIьных

системнъtх показателей и индикаторов.

управленческие решения на основе результатов оценочных процедур:
оценка и управление развитием муниуипальных образовательных систем:
- распределение ресурсов и изменение условий организации образовательного

процесса; 
_

- оптимизация и развитие сети, организация сетевого взаимодеиствия;
- проектирование и реализация комплекса мер по повышению качества

образования через отбор позитивного опыта и организацию эффективной

работы.

оценка и управление развитием образовательцого учреждения
-распределение ресурсов и изменение условий организации образовательного

процесса в школе.

оценка, стимулирование деятельности и профессионального развития
педагогических работников
- аттестация педагогических работников;
- установление стимулирующих надбавок;

вЕосят предложения при формировании единьж коЕцептуzlльных
подходов к оценке качества образования в Захаровсокм
муЕиципапьном район9;

гIаствуют в процедурах оценки качества образования в районе;

участвуюТ в работе муниципzшьньж совещаЕий, форумов,
конкурсов, семинаров IIо актуальным вопросапd ра:IвитLUI

фlтrкции



-разработка программ повышения квtl.пификации педагогических кадров с

)лIетом результатов МСоКо ЗМР;
_ совершенствование содержанияи методов работы с )п{ащимися;
- 11роцраМмы рабОты С отдельными категориrIми учащихся (оларённые дети,

дети-инв€rпиды, дети, испытывающие трудности в обуrении) ;

_ выстр аив ание индивиду1льнъIх о бр азов ательнъIх траекторий.

заключение
В представленной КонцеЪции МСОКО ЗМР отражен общий поДХОД К

модели муницип€tJIьной системы оценки качества образования в Захаровсокм

муниципЕtлъном р айоне.
При реализации ocHoBHbIx положений Концепции существенное внимаНИе

' должно удеJuIться соблюдению баланса интересов рtlзлиtIньж потребителей
прошrктов МРСОКО ЗМР. При этом основополаг€tющее значение приобретаеТ

влияние результатов оценки Еа качество образования. При собпюдении ДаННых

условий МСОКО ЗМР станет действенным инструментом реаlrизации поЛиТики

в области образования в Захаровском NIуниципЕlльном районе.


